
重要業績評価指標（KPI）の変更、新規設定 
 
令和 3 年度の実績をもとに、重要業績評価指標（KPI）の目標値の変更を下記の通り実施しました。 

 
●KPI 等の変更 
 
 
基本的方向 
基本目標１ 新たな産業振興と人材育成等による地域経済の持続的な発展 

基本的方向 具体的施策 重要業績評価指標（KPI） 
変更前 
目標値 

変更後 
目標値 

総合戦略 
掲載ページ 

産業振興 
特産品等を活用した新たな商

品の開発や販路拡大への支援 
特産品を活用した商品数 10 品 30 品 P.23 

多様な人材の活用 
メンター（三郷ひまわりパー

トナーズ）の発掘・育成 

（変更前）ＩＣＴメンター数 
     基準値：42 人 
（変更後）メンター数 
     基準値：0 人 

60 人 200 人 P.24 

 
 
 
 
 
 
 



基本目標２ 地域特性・資源を最大限に活用し、新しいひとの流れを三郷町に呼び込む 

基本的方向 具体的施策 重要業績評価指標（KPI） 
変更前 
目標値 

変更後 
目標値 

総合戦略 
掲載ページ 

関係人口の創出・拡

大 
ふるさと納税「ガンバレ三

郷！応援寄附金」の推進 
寄附金額 5,000 千円 8,000 千円 P.28 

情報発信 全国に向けたＰＲ活動の実施 

ＬＩＮＥアカウント登録人数 2,000 人 3,500 人 P.29 

町ホームページアクセス数（月平均） 20,000 件 50,000 件 P.29 

 
 
 
 
基本目標３ 若い世代と子どもたちが住みやすく、結婚・出産・子育ての場として選ばれる生活環境づくり 

基本的方向 具体的施策 重要業績評価指標（KPI） 
変更前 
目標値 

変更後 
目標値 

総合戦略 
掲載ページ 

子育て環境の充実 
誰一人取り残さない乳幼児施

設の運営 
幼稚園内研修実施回数 20 回 25 回 P.33 

 
 
 
 
 
 



基本目標４ 誰もが健康で、安心して住み・活躍できる魅力的な地域づくり 

基本的方向 具体的施策 重要業績評価指標（KPI） 
変更前 
目標値 

変更後 
目標値 

総合戦略 
掲載ページ 

誰もが暮らしやすい

まちづくり 
住民の利便性の向上 マイナンバーカード交付人数 10,000 人 15,000 人 P.41 

安心・安全の確保 犯罪件数の削減 刑法犯認知件数 50 件 40 件 P.52 

環境保全 環境にやさしいまちづくり 再生可能エネルギーの発電量 4,000kW 5,000kW P.55 

 
 


